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HAZINE VE MALIYE BAKANLIGINA

Tlgi : 15.08.2025 tarihli ve 61778793-045.03-[518]-4189508 sayil1 yaziniz.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun yarim zamanli c¢aligmay:1 diizenleyen ek 43 {incii
maddesinde yer verilen "mecburi ilkdgretim ¢aginin basladigi tarih" ibaresinin muhteviyatina iliskin
goriis talep eden ilgide kayith yazi incelenmistir.

Bilindigi lizere; 657 sayili Kanunun "Dogum sonrasi yarim zamanli ¢aligma" baslikli ek 43 iincii
maddesinde; "Dogum yapan memurlar dogum sonrasi analik izninin veya 104 iincii maddenin (F) fikrast
uyarinca kullanilan iznin, esi dogum yapan memurlar ise babalik izninin bitiminden, ilgili mevzuat
uyarinca ¢ocugun mecburi ilkogretim ¢caginin basladigi tarihi takip eden ay basina kadar olan dénemde,
ayrica siit izni verilmeksizin haftalik ¢aliyma saatlerinin normal ¢aliyma siiresinin yarisi olarak
diizenlenmesini talep edebilirler. Bu kapsamda yarim zamanl ¢alismaya baslayan memur, ayni ¢ocuk
icin bir daha bu haktan yararlanmamak kaydiyla basvuru tarihini izleyen ay basindan gegerli olmak
tizere normal zamanl ¢aliymaya donebilir. Bu fikra hiikmiinden yararlanan memura, yarim zamanl
calismaya basladigi tarihi izleyen ay basindan itibaren, mali haklar ile sosyal yardimlarina iliskin her
bir odeme unsurunun yarist esas alinarak odeme yapilir. Bunlarin fiili ¢alismaya bagh odemeleri
hakkinda ise ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanmaya devam olunur. Derece yiikselmesi ile kademe
ilerlemesi i¢in aranan siireler agisindan bu sekilde ¢alisilan donemdeki hizmet siireleri yarim olarak
dikkate alinir. Bu kapsamdaki memurun ¢alisma saatleri ilgili kurum tarafindan belirlenir. Bir ¢ocugu
esiyle birlikte veya miinferit olarak eviat edinen memurlar ile memur olmayan egin miinferit olarak eviat
edinmesi halinde memur olan esleri de istekleri tizerine ¢cocugun fiilen teslim edildigi tarihten veya 104
tincti maddenin (A) fikrast uyarinca sekiz haftalik izin verilmesi ya da ayni maddenin (F) fikrast uyarinca
izin kullanilmasi halinde bu izinlerin bitiminden itibaren bu fikra hiikiimlerinden yararlanir.

Yarim zamanlhi c¢alisma hakkinmin  kullanimina iliskin usul ve esaslar ile bu haktan
yararlanamayacak memurlari; hizmet sinifi, kadro unvani, kurum veya teskilat bazinda birlikte veya ayri
ayri belirlemeye Cumhurbaskani yetkilidir.” hiikmi yer almaktadir.

S6z konusu maddenin son fikrasi uyarinca 18/7/2025 tarihli ve 32959 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Devlet Memurlarmin Yarim Zamanl Calisma Hakkinin Kullanimina iliskin Yonetmeligin
"Tanimlar" baglikli 4 tlincii maddesinin birinci fikrasinda; mecburi ilkégretim ¢aginin basladigi tarih,
cocuklarin, 222 sayili Kanun ile 26/7/2014 tarihli ve 29072 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli
Egitim Bakanlig1 Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlart Yonetmeligi geregince belirlenen, ilkokula
baslama tarihi olarak ifade edilmekte olup "Yarim zamanli ¢calisma hakkinin sona erme halleri" baslikli
15 inci maddesinin birinci fikrasinda ise "Yarim zamanlt ¢calisma hakki, memurun,
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Ek

a) Bu haktan yararlanamayacak kadro iinvanlarina yer degistirme suretiyle veya naklen
atanmasi,

b) Kadro tinvaninmin bu haktan yararlanamayacak kadro iinvanlarina eklenmesi,

¢) Bu haktan yararlanamayacak kadro iinvanlarina vekdleten atanmasi veya gorevlendirilmesi,

¢) Cocugunun hayatini kaybetmesi,

d) Evlathik iliskisinin kaldirilmast,

e) Normal zamanli ¢alismaya dénme talebi,

f) Cocugunun ilkokula baslamasi,

g) Cocugunun ilkokula baslamamasi hdlinde, ilgili mevzuata goére ilkokula baslamas: gereken
donemin sona ermesi,

halinde sona erer." hilkkmii diizenlenmektedir.

Diger taraftan, 222 sayil1 {lkdgretim ve Egitim Kanunun 3 {incii maddesinde; "Mecburi ilkogretim
cagi, 6-14 yas grubundaki ¢ocuklart kapsar. Ilkokullarin birinci simiflarina o yulin 31 Aralik tarihinde 72
ayini dolduran ¢ocuklarin kaydi yapilir. Ancak ¢ocugun gelisim durumuna bagh olarak okula erken
baslamasi veya kaydinin ertelenmesi ile ilgili hususlar yonetmelikle diizenlenir.” denilmektedir.

Mezkur hiikme istinaden 26/7/2014 tarihli ve 29072 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiiriirliige konulan Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve {lkdgretim Kurumlar1 Yénetmeliginin
"Kayit zamani ve kayit yas1" baslikli 11 inci maddesinin altinci fikrasinda; "flkokula kayit:

a) Ilkokullarin birinci sinifina, kayitlarin yapildigi yilin eyliil ayr sonu itibariyla 69 ayimi dolduran
cocuklarin kaydr yapilir. Ayrica 66, 67 ve 68 aylik ¢ocuklardan velisinin yazili istegi bulunanlar da
ilkokul birinci sinifa kaydedilir.

b) Okul miidiirliikleri, yasca kayit hakkini elde eden ¢ocuklardan 69, 70 ve 71 aylik olanlari
velisinin yazili talebi bulunmasi halinde okul éncesi egitime yonlendirir veya kayitlarin bir yul erteler..."”
hiikmii bulunmaktadir.

Bu itibarla; yukarida yer verilen hiikiimlerden yarim zamanli ¢alisma hakkinin ¢ocugun mecburi
ilkdgretim ¢aginin basladig: tarihi takip eden ay basina kadar devam edecegi, diger bir deyisle ilgili
mevzuatta yer verilen istisnai haller diginda yarim zamanli ¢alismanin ¢ocugun ilkokula bagladig tarihi
izleyen ay basindan itibaren sona erecegi anlasilmakta olup mecburi ilkogretim ¢aginin baslangicinin her
cocugun gelisim durumuna gore farklilik arz ettigi (okula erken baslama veya kaydinin ertelenmesi)
hususu goz Oniinde bulunduruldugunda memurun yarim zamanli ¢alisma hakkinin sona ermesinin
cocugunun ilkokula basladigi tarihi izleyen ay basi olarak belirlenmesinin uygun olacagi miitalaa
edilmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Bilal SENTURK
Genel Sekreter a.
Vali
Personel ve Prensipler Genel Miidiirii
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